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Број:02­ 
Источна Илиџа,31.10.2007. године 

На основу члана 30. Закона о локалној самоуправи («Службени гласник Републике 
Српске»,  број:  101/04,  42/05  и  118/05),    члана  38.  Статута  општине  Источна  Илиџа, 
(«Службене новине Града Источно Сарајево», број: 13/05) и Меморандума потписаног 17. 
марта  2005.  године,  између  Општине  Источна  Илиџа  и  Одјељења  за  демократизацију 
ОЕБС  Мисије  у  БиХ,  с  циљем  имплементације  пројекта  УГОВОР,  а  на  приједлог 
Комисије  за  израду  Етичког  кодекса,  Скупштина  општине  Источна  Илиџа,  на  XXX 
редовној сједници одржаној дана 31.10.2007. године, усвојила је 

Е Т И Ч К И   К О Д Е К С 
изабраних  представника  Општине Источна Илиџа 

I Уводне одредбе 

Члан 1. 
Етички кодекс изабраних представника Општине Источна Илиџа, је документ који 

садржи  принципе  и  правила  понашања  којих  треба  да  се  придржавају  изабрани 
представници Општине Источна Илиџа при обављању својих послова и задатака односно 
вршењу  функције,  као  и  обавезе,  поступак  провођења  и  санкције  за  кршење  Етичког 
кодекса. 

Етички  кодекс  односи  се  на  одборнике  Скупштине  општине  Источна  Илиџа  и 
начелника  Општине,  (у  даљем  тексту:  изабрани  представници),  којима  је  мандат 
законодавне и   извршне власти, повјерен непосредним  и тајним изборима. 

Члан 2. 
Сврха Етичког кодекса, као добровољног, а не законског акта односно правилника 

о  понашању  изабраних  представника  је  да  се,  његовим  прихватањем  и  досљедном 
примјеном, успостави  култура дијалога између одборника и начелника Општине, с једне 
стране и грађана с друге стране и ојача повјерење између грађана, Скупштине општине и 
начелника Општине. 

II Општи принципи 

Члан 3. 
Изабрани представници су обавезни своје дужности обављати у складу са Уставом, 

Законом, Статутом општине Источна Илиџа, овим Кодексом и другим прописима. 
Изабрани  представници  ће  обављати  повјерену  функцију  и  дужност  савјесно, 

стручно и одговорно у интересу свих грађана Општине Источна Илиџа, уз спремност да 
одговарају за своје одлуке, дјеловања и понашања. 

У  обављању  својих  дужности,  изабрани  представници  ће  обезбједити  међусобно 
уважавање,  повјерење,  толеранцију  и  поштовање  достојанства  личности,  развијање 
колегијалних и коректних односа према другим изабраним представницима. 

III Посебне обавезе 

Члан 4. 
Изабрани  представници Општине,  обавезују  се  да  ће    радити  у  интересу  грађана 

Општине Источна Илиџа, који су их изабрали.
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Члан 5. 

Изабрани  представници  Општине  неће  злоупотребљавати  овлашћења  свог 
положаја,  ради  остваривања  директних  или  индиректних  властитих  интереса  или 
интереса  других  појединаца  или  група  са  којима  су  повезани  (политичка  партија, 
удружење, породица, подручје бизниса). 

Члан 6. 
Одлуке изабраних представника у вршењу дужности  односно функције  засниваће 

се  на  законитости,  објективности,  одговорности  и  отворености,  сагласно  општем 
интересу. 

Члан 7. 
Изабрани  представници  Општине  треба  своје  понашање  да  усмјере  у  складу  са 

јавним интересом и јачању повјерења јавности према општинским органима. 

Члан 8. 
Изабрани  представници  су  дужни  да  се  придржавају  одредби  Закона  о  сукобу 

интереса  као  и  других  прописа,  који  регулишу  неспојивост  функције  изабраног 
представника  са положајем у локалној    самоуправи,  државном органу или предузећима 
односно установама. 

Изабрани представници ће у сваком случају пријавити случај сукоба интереса ако 
се разматра одређени  акт чијим би усвајањем он или његови сродници  и пријатељи или 
други субјект у коме   има финансијски или други интерес, остварили какву корист или 
привилегију, а приликом одлучивања ће се уздржати од изјашњавања. 

Члан 9. 
Изабрани представници Општине се обавезују да ће поштовати законски лимит у 

вези с примањем поклона и бенефиција. 

Члан 10. 
Изабрани  представници  Општине  се  обавезују  да  ће  јавне  и  службене  ресурсе 

користити  у  општем  интересу  свих  грађана  Општине  и  да  ће  спријечити  сваку 
злоупотребу службене дужности. 

Члан 11. 
Изабрани представници Општине се обавезују да ће у свом мандату радити јавно и 

одговорно, у складу са позитивним законским и другим прописима. 

Члан 12. 
Изабрани  представници  Општине  се  обавезују  да  ће  радити  у  интересу  свих 

грађана  општине  Источна  Илиџа,  без  обзира  на  страначку,  националну,  вјерску  или 
расну припадност. 

Изабрани представници ће посебно подстицати и проводити  све  доступне облике, 
механизме и начине непосредне комуникације са грађанима, кроз активности и сарадњу 
са савјетима мјесних заједница, зборовима грађана и другим облицима сарадње. 

Члан 13. 
Изабрани  представници  Општине  ће  своје  дужности  извршавати  честито  у 

најширем смислу ријечи, а за своје одлуке и активности су одговорни  и суду јавности и 
биће увијек спремни да се подвргну било којој врсти контроле. 

Члан 14. 
Изабрани  представници  ће  у  међусобној  комуникацији  и  комуникацији  са 

јавношћу,  избјегавати обмањивање, манипулацију, самопромоцију, и у сваком случају ће 
иступати  са  уважавањем  и  поштовањем,  његујући  културу  дијалога,  без  вријеђања  и 
омаловажавања других личности. 

Изабрани  представници  неће  напуштати  скупштинско  засједање  прије  његовог 
завршетка,  а  да  разлоге  привременог  или    трајног  напуштања,  не  саопште  јавно  или 
предсједавајућем.
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Ако    су  оправданим  разлогом  спријечени  да  присуствују  сједницама  Скупштине 

или    радних  тијела  на  које  су  уредно  и  благовремено  позвани,  разлоге  ће  саопштити 
предсједавајућем који ће о истим обавјестити Скупштину или њено радно тијело. 

Изабрани представници ће настојати да присуствују јавним манифестацијама или 
јавним скуповима на које су позвани. 

Члан 15. 
Изабрани  представници  Општине  се  обавезују  да  ће  за  вријеме  вршења  својих 

послова у вези са додјељеним мандатом, а то се односи прије свега на вријеме проведено 
на  сједницама  Скупштине  општине  Источна  Илиџа,  бити  пристојно  обучени,  да  не  би 
привлачили  пажњу  и  изазивали  сумњу  у  свој  морални  интегритет  и  интегритет  саме 
Скупштине. 

Члан 16. 
Кандидати за одређену функцију неће се служити преварама, лажима, непоштеним 

лобирањем или било којом другом неморалном радњом, него ће гласове бирача освојити 
искључиво увјерљиво и аргументовано, у дијалогу са гласачима. 

У  изборној  кампањи  неће  бити  увредљивог  рјечника,  клеветања  противника 
насиља, пријетњи, злоупотребе гласачког пописа или резултата гласања, као ни обећања 
награде. 

Члан 17. 
Изабрани  представници  ће  одговарати  на  све  захтјеве  медија  у  смислу  пружања 

информација везаних за обављање њихових дужности. 

Члан 18. 
Поред изабраних представника Општине, у праћењу  примјене и поштовања овог 

Етичког  кодекса,  учествују  и  представници  грађана  општине  Источна  Илиџа  и 
представници удружења грађана општине Источна Илиџа. 

IV Праћење примјене Етичког кодекса 

Члан 19. 
У  циљу  обезбјеђења  праћења  примјене  овог  кодекса,  на  приједлог  Комисије  за 

избор и именовања, Скупштина општине именује Етички одбор ( у даљем тексу : Одбор) 
Одбор се састоји од пет чланова, од којих су два члана из реда одборника који не 

могу бити из исте политичке странке, два члана из реда цивилног становништва (мјесне 
заједнице  и  електронски  медији)  и  једног  члана  испред  невладиног  сектора  (удружења 
грађана). 

Одбор доноси Пословник о свом раду. 

V Пријаве за кршење Етичког кодекса 
Члан 20. 

Сви грађани општине Источна Илиџа, имају право и могућност да поднесу пријаву 
за све облике кршења правила овог Кодекса. 

Пријаве се подносе Етичком одбору у писменој форми и образложене. 
Подносилац пријаве је дужан уз пријаву приложити и писане или друге доказе на 

основу којих сматра да је извршена повреда Кодекса. 
Пријаве се подносе потписане и са тачном адресом подносиоца пријаве. 
Идентитет подносиоца пријаве остаје познат само члановима Одбора. 

VI Провјера пријаве 
Члан 21. 

Етички одбор ће у року од 30 дана по подношењу пријаве покренути провјеру исте. 
О поднесеној пријави, обавјестиће се особа на коју се пријава односи, уз могућност 

писменог одговора на исту, у року  од 15 дана од дана пријема обавјештења о пријави. 
Етички  одбор  разматра  пријаву    и  одговор  на  исту,  те  утврђује  да  ли  је  било 

кршења Кодекса.
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Ако  Одбор  закључи  да  није  било  повреде  односно  кршења  Кодекса,  о  томе  ће 

обавјестити подносиоца пријаве. 
Ако  Одбор  закључи  да  је  изабрани  представник  учинио  повреду  Кодекса, 

Скупштини  општине  и  особи  на  коју  се  пријава  односи,  доставиће  Извјештај  са 
приједлогом о изрицању санкције. 

Процес  испитивања  пријаве  је  затворен  за  јавност,  све  до  доношења  коначног 
мишљења. 

Скупштина општине одлучује о врсти санкције, на основу приједлога Одбора. 

VII Санкције 
Члан 22. 

Санкције за повреду одредби Етичког кодекса су : 
­  новчана казна, 
­  опомена и 
­  јавна опомена. 
Одлуку о новчаној казни у износу  од  30,00 КМ до 100,00 КМ, доноси Скупштина 

општине  на  приједлог  Етичког  одбора  у  случају  блажег  облика  вријеђања  изабраних 
представника,  ометања  рада  Скупштине,  недоличног  понашања  на  јавном  мјесту, 
непоштовања  обавезе  о  јављању  скупштинској  служби  о  немогућности  доласка  на 
сједницу  Скупштине  или  непоштовања  обавезе  о  јављању  скупштинској  служби  о 
одласку  са  сједнице  Скупштине,  непоштовања  посебних  обавеза  у  вези  са  пристојним 
облачењем и другим блажим прекршајима. 

Изречена  новчана  казна  ће  се  одбити  од  одборничке  накнаде  одборницима,  а 
начелнику Општине, предсједнику и потпредсједнику Скупштине општине  од плате. 

Одлуку  о  опомени  доноси  Скупштина  општине,  на  приједлог  Етичког  одбора,  у 
случају  тежег  облика  кршења  одредби  члана  11.  овог  Кодекса,  грубог  вријеђања 
изабраних  представника,  тежег  ометања  рада  Скупштине,  недоличног  понашања  у 
комуникацији    са  грађанима,вријеђања интегритета Републике Српске и БиХ и  других 
тежих облика непоштовања Етичког кодекса. 

Одлуке  о  новчаној  казни  и  опомени,  достављају  се  изабраним  представницима 
Општине, према којима су санкције изречене. 

Одлуку  о  јавној  опомени  доноси  Скупштина  општине,  на  приједлог  Етичког 
одбора,  у  случају  тешког  кршења  одредби  Етичког  кодекса  из  чланова 
4.,5.,6.,7.,8.,9.,10.,12.,13.  и 14. овог Кодекса. 

Одлука  о  јавној  опомени  објављује  се  у  Службеним  новинама  града  Источно 
Сарајево и на локалним електронским медијима. 

Казнене одредбе су коначне када их усвоји Скупштина општине. 

Члан 23. 
Овај  Кодекс  ступа  на  снагу  осмог  дана  од  дана  објављивања  у  Службеним 

новинама града Источно Сарајево, а биће  објављен у Билтену Општине Источна Илиџа. 

Доставити:  ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 
1. Начелнику Општине  ОПШТИНЕ ИСТОЧНА ИЛИЏА 
2. Одјељењу за финансије, 
3. Одјељењу за привреду и 
друштвене дјелатности,  Миљан Дамјановић,дипл.инж.ел. 
4. Канцеларији ОЕБС­а Сарајево, 
5. Службеним новинама Града Источно Сарајево, 
6. Скупштини општине – архиви, 
7.а/а.


